PREVENCIONISTAS

COMUNIDAD EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

LINEAMIENTOS DE COLABORACION
VOCES QUE PREVIENEN

Como publicar en el blog de Prevencionistas.mx

Sobre el programa

“Voces que Previenen” es una iniciativa que busca
amplificar el conocimiento, la experiencia y la pasion
por la seguridad y salud en el trabajo (SST) a través de
colaboraciones escritas. Esta guia te ayudara a preparar
y enviar tus aportaciones al blog de forma clara, éticay
efectiva.

Tematicas aceptadas

Se aceptan articulos relacionados con:

e GCeneralidades, tendencias y noticias en SST
e Seguridad en el trabajo

e Riesgos ergondmicos

e Riesgos psicosociales

e Riesgos quimicos

e Riesgos bioldgicos

e Riesgos fisicos

e EqQuipo de proteccion personal

e Maquinasy herramientas

e Administracion de la seguridad y salud en el trabajo
e Promocién de la salud

e Vigilancia de la salud en el trabajo
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/. Estructura sugerida del articulo

Para este apartado, descarga el formato de colaboracion para
gue puedas tener una mayor referencia, de manera general es
esta informacion:

Titulo claro y atractivo (maximo 80 caracteres)
Introduccion breve (por qué es relevante el tema)
Desarrollo del contenido (subtitulos, bullets, datos)
Cierre o reflexion (Ilamado a la accién o conclusion)

Bibliografia o fuentes (si se citan normas, estudios o
articulos externos)

Otros (Imagen, sinopsis, meta descripcion, frase clave,
categoria, etiqueta)

“ Extensién y formato

Extension sugerida: 600 a 1,200 palabras
Formato editable: formato xxx en Word
Tono: Profesional pero accesible, claroy humano.

Lenguaje inclusivo y sin tecnicismos innecesarios (explica
cuando sea necesario).

& Originalidad y autoria

El contenido debe ser original, de tu autoria y no haber
sido publicado antes en otros blogs o revistas.


https://3af57308-4b57-4f2a-8a4f-c63c71afa954.usrfiles.com/ugd/3af573_d226b760379148728b4e9b08f212b711.docx
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Puedes mencionar tu experiencia o vivencias, pero evita
escribir en primera persona si el tono se vuelve demasiado
personal.

Se prohibe el uso de contenido generado 100% por
inteligencia artificial sin revisién, curaduria o reflexion
humana.

s} Créditos y difusion

Al publicarse tu articulo:

Se incluird tu nombre completo, ciudad y perfil
profesional (opcional: redes sociales o sitio web).

Se publicara en el blog y podra compartirse en las redes
sociales de Prevencionistas (Facebook, LinkedIn,
Instagram, TikTok y canal de WhatsApp).

Si alcanzas ciertos niveles de colaboracion, podras recibir
reconocimientos, aparecer en rankings y mas.

(@ Envio de propuestas

Para participar:

1.

Llena el formulario en: formulario-prevencionistas.mx

2. Adjunta el formato de colaboracion en Word.

3. Y listo!, lo revisamos y pronto recibiras respuesta.


https://www.prevencionistas.mx/formulario-voces
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Derechos de uso y publicacién

Al enviar tu articulo, cedes permiso para su publicacion
en Prevencionistas.mxy sus canales.

Conservas los derechos morales sobre tu texto como
autor(a).

El equipo editorial podra hacer ajustes de redaccion o
formato para mejorar la legibilidad o adaptarlo al estilo del
blog (siempre sin alterar tu idea principal).

X No se publicaran articulos que:

Sean copias parciales o completas de otros sitios.

Contengan lenguaje ofensivo, discriminatorio o no
profesional.

Usen imagenes sin derechos o sin atribucion.

Promuevan marcas, empresas, productos o servicios sin
previo acuerdo comercial.

Consejos para destacar

Usa ejemplos reales o analogias para facilitar la
comprension.

Cita normas con interpretacion, no solo la transcripcion.

Aporta valor: herramientas, ideas aplicables, puntos
criticos.

Incluye enlaces, graficas o recursos visuales si lo consideras
atil.

Si tienes buena ortografia y redaccion, jeso suma mucho!
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cDudas?

Escribenos a: info@prevencionistas.mx



